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LIPPSTADT (GERMANY)
06 February 2023

HELLA benoemt J6rg Weisgerber en Stefan van Dalen,
twee leidinggevenden uit eigen gelederen, in de Raad van
Bestuur

- Jorg Weisgerber volgt per 1 april Bjorn Twiehaus op als hoofd van de elektronica-
activiteiten van HELLA.

- Stefan van Dalen volgt Dr. Lea Corzilius per 1 april op als nieuwe directeur Lifecycle
Solutions.

Het aandeelhouderscomité van HELLA heeft besloten J6rg Weisgerber en Stefan van
Dalen te benoemen tot nieuwe leden van de Raad van Bestuur van HELLA GmbH & Co.
KGaA.

Jorg Weisgerber neemt op 1 april 2023 de leiding over van de wereldwijde elektronica-
activiteiten van HELLA; Stefan van Dalen wordt eveneens op 1 april 2023 de nieuwe
directeur van de Lifecycle Solutions Business Group. Zij volgen Bjorn Twiehaus en Dr.
Lea Corzilius, die op eigen verzoek en om persoonlijke redenen in december 2022 met
het Aandeelhouderscomité zijn overeengekomen hun contracten met wederzijds
goedvinden te beéindigen tegen de achtergrond van de contractueel overeengekomen
bijzondere beéindigingsrechten na een wijziging van de zeggenschap.

Jorg Weisgerber (52) en Stefan van Dalen (52) zijn beiden al in 2016 bij HELLA in dienst
getreden.

Jorg Weisgerber is sindsdien lid van de Executive Board Electronics. In deze functie was
hij verantwoordelijk voor de elektronica-activiteiten in Noord- en Zuid-Amerika.
Daarvoor werkte de elektrotechnicus ongeveer 20 jaar bij IEE, een internationale
sensorspecialist. Vanaf 2006 gaf hij leiding aan de ontwikkelingsafdeling van het bedrijf
in de VS; later was hij als president verantwoordelijk voor de Amerikaanse nationale
dochteronderneming van IEE.

Stefan van Dalen heeft verschillende managementfuncties bekleed bij HELLA - meest
recentelijk was hij Executive Manager van de internationale onderdelen- en
werkplaatsactiviteiten en lid van de Raad van Bestuur van de Lifecycle Solutions
Business Group. Voordat hij bij HELLA in dienst trad, werkte de Nederlander meer dan
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20 jaar in senior supply chain management functies bij Robert Bosch.

Dr. Wolfgang Ziebart, voorzitter van de aandeelhouderscommissie van HELLA legt uit:
"We zijn blij dat we de posities op het niveau van de Raad van Bestuur hebben kunnen
invullen met zeer ervaren, hooggekwalificeerde leidinggevenden. Jorg Weisgerber en
Stefan van Dalen zullen een belangrijke bijdrage leveren aan de succesvolle verdere
ontwikkeling van HELLA. Tegelijkertijd zijn wij Bjoérn Twiehaus en Dr. Lea Corzilius zeer
dankbaar. Zij hebben de afgelopen jaren uitstekend werk verricht voor HELLA."

Michel Favre, CEO van HELLA: "Ik ben erg blij dat we twee topmanagers als Jorg
Weisgerber en Stefan van Dalen uit onze eigen gelederen hebben kunnen aantrekken
voor de Raad van Bestuur. Beiden zijn afkomstig uit de Business Group waarvoor zij in
de toekomst verantwoordelijk zullen zijn. Met hun schat aan ervaring en branchekennis
zullen zij samen met hun wereldwijde teams de succesvolle koers van onze Electronics
and Lifecycle Solutions business voortzetten."

Opmerking: U kunt deze tekst en geschikte afbeeldingen ook vinden in onze
persdatabase op: www.hella.com/press

ABOUT HELLA

HELLA is a listed, internationally positioned automotive supplier operating under the umbrella brand FORVIA. Within this factual group,
HELLA stands for high-performance lighting technology and automotive electronics. At the same time, the company covers a broad
service and product portfolio for the spare parts and workshop business as well as for manufacturers of special vehicles with its Business
Group Lifecycle Solutions. HELLA has 36,000 employees at more than 125 locations worldwide and generated consolidated sales of

€ 6.3 billion in the fiscal year 2021/2022.

ABOUT FORVIA

FORVIA comprises the complementary technology and industrial strengths of Faurecia and HELLA. With over 300 industrial sites and 77
R&D centers, 150,000 people, including more than 35,000 engineers across 40+ countries, FORVIA provides a unique and comprehensive
approach to the automotive challenges of today and tomorrow. Composed of 6 business groups with 24 product lines, and a strong
IP portfolio of over 14,000 patents, FORVIA is focused on becoming the preferred innovation and integration partner for OEMS
worldwide. FORVIA aims to be a change maker committed to foreseeing and making the mobility transformation happen.
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